Recoleto Direccion da Administracion y Finanzas

Dapartamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

 NOMBRE : Anita Maria Riquelme Hernandez
RUT cersuraco oy sl
' PERIODO QUE INFORMA: Octubre 2023 B
N° DE BOLETA : 60 i MONTO BRUTO: $1.288.000.-
' PROGRAMA ~: Programa Comunitario “Imafiliaria social — Recoleta” Decreto Exento N°
159 de Fecha 27/01/2023 v
4
ITEM :215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.05.49.01 V|
'CARGO : Arquitecto ) ) ]

' FUNCIONES: Elaborar dacumentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de
proyectos de construccion de obras nuevas, ampliacion y/o mejoramiento de viviendas y su entorno.
| Realizacion de visitas a terreno, mediciones, supervision de obras y/o tasacion de viviendas. Ejecutar
procedimientos administrativos de documentos y planos, ante los organismos encargados de otorgar
factibilidades, permisos 0 recepciones necesarics € imprescindibles para la ejecucion de soluciones
habitacionales o de mejoramiento def entomo. Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades
técnico administrativas, reuniones de coordinacion de equipo y comisiones de trabajo.

Actividade:s Elel mes

N° o Descripcion Medio
verificador

1| Desarrollo de disefio y planimetria de proyecto Nueva la Obra para comife | Planos, informes

| de 260 familias B A |
2 Desarrollo de taller de Disefio Participativo con comité Sin Casa donde se / | Imagenes
presenta tipologia final de departamento v
3 Desarrollo de expediente para ingreso a Oficina de Partes Serviu del Planos-
proyecto Justicia Social 3 Comprobante:
| B S - - J | Ingreso
[ 4 Participacion con Empresa Oval para coordinacion de proyecto Nueva La Correos
| Obra '
5 | Reunién con directivas del proyecto Nueva La obra para presentacion de Calendario
L propuesta de proyecto y explicacion de procedimientos. | correo

| Firma Directér






